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A kulturalis kiillonbségeken tul: nemi reprezentaciok és nemi identitas
fenyegetettség kapcsolata a roma és nem-roma tarsadalomban

Magyarorszagon

ABSZTRAKT Hogy hogyan gondolkodunk a nemiinkr6l, az mélyen
gyokerezik a tarsadalmi, ideologiai kontextusba, amiben éliink. A kiilonb6z6
szerepeink, identitas tartalmaink tarsadalmi folyamatok, és a tarsadalom
tagjai altal kommunikacidé révén 1étrejovoé konszenzusok eredményei. A
tarsadalom szélesebb ideoldgiai kontextusa nemcsak a nemek tartalmat
befolyasolja, hanem lehetséges dinamikajukat is.

Kutatdsunkban arra voltunk kivancsiak, hogy a nem konstrukcidéja milyen
viszonyban allhat a kiilonb6z6 identitas allapotokkal és a fenyegetettségekkel a
roma és nem-roma tarsadalomban ma Magyarorszadgon. Azt is megvizsgaltuk,
hogy a nem reprezentéacioja €s az identits fenyegetettség milyen kapcsolatban
all a szociodkonomiai-statusszal, az iskolai végzettséggel, a lakohely
tipusaval, a bevétellel, a szubjektiv jolléttel és a foglalkozassal. Illetve, hogy
mik azok a konstrukciok, amik a nemi identitdsra fenyegetéen hatnak.
Osszehasonlitd vizsgalatot végeztiink 288 résztvevdvel vegyes modszeres
kérdoiv alkalmazasaval. A nem reprezentacoinak feltarasdhoz asszociacios
mddszert hasznaltunk, az identitas fenyegetettség és tavolitdshoz pedig az
MTPQ (Multiple Threat and Prejudice Questionnaire) kérdéivet alkalmaztuk.
Eredményeink alapjan elmondhatjuk, hogy kiilonbségeket talaltunk a nemi
reprezentaciokban a kisebbség és a tobbség tagjai kozott. Ugy tlnik, a
roma valaszadok nem-reprezentacidja konzervativabb, mig a nem-roma
véalaszadoké joval diverzebb. Ez koszonhetd az iskolazottsag vagy egyéb
szocio-Okonomia statuszban valo kiilonbségnek a két csoport kozott, ahol
altalaban a romak szenvednek el hatranyt. A nemi identitas fenyegetettsége
viszont nem kapcsolodik az etnikai hovatartozashoz, a kultirdhoz. Azt
talaltuk, az embereket altaldban fenyegetik a tarsadalmi elvarasok, a
kollektiv vagy szocialis reprezentaciok a sajat nemiikre vonatkozoan.
Végsé kovetkeztetésként eredményeink alapjan azt monthatjuk, a
sztereotipikus nem-értlemezésre szamos demografiai tényez6é hat, mint az
iskolazottsag, lakohely, munka, kereset, am a nemi identitas fenyegetettség,
csakligy, mint mas identitds fenyegetettségek, inkabb egy tobbség altal
megkonstrualt identitds tartalomra és értékre reflektal.

ABSTRACT How we think about men and women is deeply rooted
in social and ideological context. The different roles and identities of our
content are social processes, and are the result of consensus formed by the
members of society through communication. The broader ideological context
in society influences not only the contents of gender, but their potential
dynamics as well.

We have investigated the construct of gender and its relation to different
identity states threat nowadays in Hungary between Roma and non-Roma
people. We also examined how both gender’s representation and identity
threat are related to socio-economic positions, such as education, type of
residence, income, subjective wellbeing and employment. Moreover, what
kind of constructions can threat the gender identity.

We conducted a comparative study with 288 participants using a mixed
method questionnaire. We used associative network for the representation of
gender, and measured identity threat and distancing with MTP-Questionnaire.
According to our results, we obtained differences on gender representations
among the minority and the majority members. It seems that Roma participants
have a more conservative gender representation, and non-Roma people have
a more diverse gender representation. In addition, the differences between
these groups are also rooted in educational setting and socio-economical
status; the Roma people suffer disadvantages. Nevertheless, gender identity
threat does not connect with ethnicity, it is beyond culture. We came to
realize that people generally feel threatened by social expectations, by the
collective or social representation about their own gender.

As a final conclusion, based on our results, we can compile that the
stereotypical gender perspective is affected by many demographic factors,
such as education, type of residences, work, and earnings. But the threat
of gender identity, as well as other identity threats, reflects a socially
constructed identity to content and value.

KULCSSZAVAK gender,
szocidlis reprezentacio,
kultura, kisebbség,
identitas fenyegetettség
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Bevezetés

A kovetkezdkben egy feltard jellegii, kvalitativ
¢és kvantitativ modszereket alkalmazo empirikus
kutatas eredményeit szeretnénk bemutatni, ahol a
foszerep a nemi (szocialis) reprezentaciok és az
¢észlelt nemi identitds fenyegetettség viszonyan
van, a magyarorszagi roma kisebbség!? és tobbség
valaszait 6sszehasonlitva.
tekintettel

kognitiv

A téma interdiszciplinalitdsara

szociologus, antropologus, filozofus,
pszichologus gondolkodok elméleteire is épitettiink
az elméleti hattér megfogalmazasanal, illetve a
kutatasi modszerek €s az eredmények elemzésénél.
Ugyanakkor szeretnénk leszogezni, alapvetden a
kutatas szocialpszichologiai nézépontot képvisel
mind a kultira, mind a gender, mind az identitas és
identitds fenyegetettség témakareit illetéen.

A kutatas 2018 telén valdsult meg, az adatok
elemzése 2018 juniusdban zarult le. A kutatas
részeredményei szamos nemzetkozi konferencian
bemutatasra kertiltek. A kutatdsban hasznalt MTPQ
kérddivet a Pécsi Tudomanyegyetem Szervezeti
és Szocialpszichologia Tanszék munkatarsai
fejlesztették ¢és bocsatottak a rendelkezésemre:
Bigazzi Séra, Siegler Anna, Serdiilt Sara. A kérdéivek
felvételében, elemzésében és a
kodolasban a 2017/2018 masodik szemeszterében

szocialpszichologiai mihelymunkat ir6 diakok

tisztitdsaban,

vettek részt: Bettler Hanna, Varga Zsofia, Macsek

Dorottya.

Kutatas

Minta leirasa

A vizsgalatban Osszesen 288 f& vett részt; 152

1 Akisebbség fogalmat mi is a hatalmi poziciok alapjan értelmezziik.
Azaz, hogy a kisebbség egyenlbtlen, alarendelt viszonyban van a
tobbséggel (Giddens 2008; Schaefer, 1998), és a kisebbség tagjai nem
ugyanolyan aranyban részesiilnek a tarsadalom altal értékesnek tartott
javakbol, mint amekkora az dssztarsadalomban az aranyuk (Geambasu,
2003).

2 Akiilonb6z6 roma csoportokat tobb szempont szerint tagolhatjuk,
azonosithatjuk: anyanyelviik szerint, foglalkozasuk szerint, stb. A
kérddivben a etnikai hovatartozas mellett volt lehetéség megjeldlni a
valaszadoknak, hogy a ciganysagon beliil milyen csoporthoz tartoznak.
Sajnos elenyész6 szamu valaszado €1t ezzel a lehetéséggel, igy nem all
modunkban kiilonbséget tenni a roma kit6ltok kozott.

4

nem-roma (atlag életkoruk 37,9; SD=19,83) ¢s 136
roma személy (atlag életkoruk 30,13; SD= 12,93).
A nemek eloszlasa etnikumonként a kdvetkezoképp
alakul: 107 nem-roma né és 45 férfi, a roma kitoltok
kozt a n6k szama 90, férfiaké 46 f6.

Méréeszkozok

Multiple Threat and Prejudice Questionnaire
(Bigazzi és mtsi.,, 2017) skalat toltotték ki
a vizsgalatban résztvevé személyek. A kérdoiv
Breakwell (1986) identitasfenyegetettség elméletére
alapozva lett kialakitva. Az 59 tételbol allo kérdoiv
identitds és észlelt identitasallapotra vonatkozo
allitasokat tartalmaz. A kérdoéiv két f6 dimenzidja
az identitdsfenyegetettség (megmutatja a személy
identitasanak teriileteit, melyeken fenyegetve
érzi magat), ¢és a tavolitas (az egyén mennyire
tavolitja magat adott személyektol, jelenségektol,
amely egyben elutasitast, elditéletességet is
jelent). Az identitasfenyegetettség dimenzionak 5
alskaldja van (nemzeti biologiai; nemzeti szocialis;
egzisztencialis; nemi és vallasi); a tavolitds dimenzid
pedig 6 alskalaval rendelkezik (nemzeti biologiai;
nemzeti szocialis; felfelé-, illetve lefelé iranyuld

egzisztencialis; nemi és vallasi tavolitas).

Eljaras

A vizsgalatban a személyek onkéntesen vettek részt.
A kitoltok anonimitasuk felél biztositva lettek,
tovabba jelezve lett feléjiik, hogy adataik csak
kutatasi célra keriilnek felhasznalasra. A kérddivet
onalléan, papir alapon toltotték ki, amelynek
kitoltési ideje nagyjabol 30 percet vett igénybe. A
kitoltésnél idokorlat nem volt.

A vizsgalatban résztvevd személyek elsdként
asszociacié halo feladatot toltottek ki. A feladat
soran a ,,n6”, illetve ,,férfi” szavakra vonatkozoan
kellett leirniuk azokat a szavakat, melyek esziikbe
jutottak. Ezutan kovetkezett az MPTQ kérdéiv
kitoltése. Emellett adatok keriiltek rogzitésre a
kit6ltok neme, életkora, allampolgarsaga, etnikuma,

kisebbségi csoporthoz valo tartozéasa tekintetében.



Illetve meg kellett adniuk lakohelyiik tipusat,

legmagasabb iskolai végzettségiiket. Arra
vonatkozdan is valaszt adtak, hogy mennyi pénzbdl
¢lnek havonta, és meg kellett itélnitik anyagi

helyzetiiket is.

Statisztikai elemzések

A felvett adatok elektronikus formaba valo bevitelét
kovetden az asszociacios halo feladat eredményei
az IRAMUTEQ (Ratinaud, 2009) szovegelemzo
program felhasznalasaval keriilt kiértékelésre. A
program segitségével véghezvitt elemzések kozt
szerepel a szavak gyakorisagi értékeinek vizsgalata,
illetve a korrespondencia-eclemzés, amely csoportok
szokincsgazdagsaganak valtozasat mutatja meg
(Saafa, Housni, Bédard, 2017).

A kérdoiv, illetve az egyéb kérdésekre adott valaszok
kiértékelése az SPSS statisztikai szoftver 22-es
verzidjanak felhasznalasaval tortént (IBM Corp.
Released 2013. IBM SPSS Statistics for Windows,

Asszociacio: Férfi
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nemek, és iskolai végzettség szerinti kiillonbségeinek

vizsgalata Mann-Whitney probaval tortént.

Eredmények

Asszocidciok elemzése kulturdlis
dsszehasonlitds alapjan

Az elemzés els@ fazisaban az asszociaciokat
kultira alapjan vizsgaltuk meg. Azt feltételeztiik,
hogy talalunk kiilonbséget a tobbségi (nem-roma)
tehat az entikum fliggetlen valtozoként szerepelt.
Ehhez még tarsult a nem, hiszen az asszociacios
feladat a né és a férfi szora kérdezett ra. Ezek
alapjan 4 csoportot alkottunk (nem-roma férfi, nem-
roma nd, roma férfi, roma nd), és korrespondancia
elemzéssel az Iramuteq programba megvizsgaltuk e
4 csoport asszociacioit’. A korrespondancia analizis
koordinata rendszerén szerepld szavakat tablazatba
rendeztiik a konnyebb atlathatosag kedvéért. Ezt az

1. Téblazat mutatja.
Asszociacio: N

Nem-romék Romak Nem-romak Romak
Férfiak N6k Férfiak Nok Férfiak Nok Férfiak Nok
mind reliable lazy clever nice beauty strong makeup
stubborn polite strong persistence pretty warm persistence  longhair
aggressive humor confident work caprice clever domestic pregnancy
fidelity brave handsome familymaintain fidelity sensitive intelligent
beard handsome breadwinner love marriage wellgroom
support father woodcut, housewife  love shop
paterfamilias  partner raisingchild partner home clean
protection protection  repair friendship  grandma wash,
career love potency sex housework raisingchild
sport husband care boob mother,

care child, wife
child clothes
cheat fashion,
work £Oossip
power menstruation
football givebirth
DIY power,
protection,
equality
self

1. Tablazat: Asszociaciok dsszehasonlitasa nemenként és kulturanként korrespondancia analizis alapjan

Version 22.0. Armonk, NY: IBM Corp.). Az adatok
elemzésénél a szignifikancia hatarértéke p<0,05. Az
adatok normalis eloszladsanak vizsgalata Kolmogorov-

Smirnov teszttel tortént. A felvett adatok etnikumok,

A kultura alapa 0Osszehasonlitisa az

3 Az kérd6iv és az asszociaciok magyarul lettek felvéve, ezt
kovetéen az asszociaciokat angolra forditottuk. Az Iramuteq program
francia nyelvii. Helyesirasi hibak eléfordulhatnak, de az értelmezést
nem nehezitik. (szerzo)
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assszociacioknak 4 fiiggetlen kodolo segitségével
keriilt elemzésre. A kodolok egybehangzo elemzése
a kovetkezo:

» A roma valaszadok atlagosan kevesebb szot

asszocialtak, mint a nem-romak

» Aroma valaszadok nem asszocialtak hobbit,

mig a nem-roma valaszadok igen (sport,
DIY, football).

» A nem-romaknal: tobb pszichologiai,
absztrakt fogalom (support, protection,
sensitive, warm...)
feladatokban

meg (raisingchild,

» A romaknal a csalad is
nyilvanul clean),
mig a nem-romaknal a csalad tartalmaz
harmonikus szavakat (love, warm, home)

» A roma férfiaknak a csalad és a gyerek
fontosabb, mint a nem-roma férfiaknak. A
nem-roma férfiaknak pedig a karrier és a
pozici6 fontosabb, mint a roma férfiaknak.

o Aroma férfiak férfi reprezentacioja
tartalmazza: “raising children” ¢és
“care”, mig a nem-roma férfiak
férfi reprezentaciodja olyan szavakat

mint a

tartalmaz, “support”,

“paterfamilias”, “protection”
és “career”. Ezek a szavak ugy
gondolom a poziciokhoz és a
hatalomhoz kéthetdek.

» A nem-roma nék elmitettek néhany modern
nemi szerep-felfogashoz kothetd szot sajat
nemikre vonatkozoan (power, equality,
protection), a roma nék nem.

Barmifajta szocialis reprezentacd, jelen esetben
a nem reprezentacioja, egyfajta kolcsonos kapcsolat
meglététtételezi fel azegyén és tarsadalom kdzott. Az
egyén pszichologiai folyamatai elvalaszthatatlanok
tudasanak tartalmatoél, s ezek a tartalmak tarsadalmi
kontextusban jonnek létre (Moscovici 1961;
Jochelovich 1996 ; Wagner 2003). Ezek alapjan
nem hagyhatjuk figyelmen kiviil a romak és nem-
romak kozott 1étezd szocio-6kondmiai, szociologiai
és pszichologiai

kiilonbségeket, melyekben

leginkabb a romak szenvednek hatranyt’. Nem
csoda, hogy ezek a kiilonbségek az asszociacidkban
is megmutatkoztak, pl.: romaknal nincs hobbi, és
kevesebb absztrakt asszociacid van.

Ezért a kovetkezokben megnézziik, hogy milyen
demografiai kiilonbségek vannak a roma és nem
roma valaszadok korében, illetve, hogy az MTPQ
kérdéivben a nemi tavolitasra, azaz a sztereotipikus

gondolkodasra milyen demografiai faktorok hatnak.

Szociodemogrdfiai kiilonbségek romak és

nem-romak kézott

A kitolték legmagasabb iskolai végzettség
alapjan 6 csoportba sorolhatok: 8 altalanos
iskolai végzettség alatt (N=7), 8 altalanos iskolai
végzettséggel rendelkezok (N=91), szakiskola
(N=20), szakkozépiskola (N=23),
(N=74), foiskola vagy egyetem (N=73). A nem-

roma ¢s roma kitdltok kozott a legmagasabb iskolai

gimnazium

végzettség szerint kiilonbség mutatkozott: a nem-
roma kitolték iskolai végzettsége szignifikdnsan
magasabb a romakhoz képest (U=5408,5; p<0,005).

A havonta rendelkezésre allo pénzt illetéen a
nem-roma személyek 36,2%-a szazezer forintbol,
vagy az alatti pénzmennyiségbdl ¢él; 46,1%-uk
szazezer ¢és haromszazezer, vagy az feletti
pénzosszegbdl gazdalkodik. A kitoltok 17,8%-a
pedig nem volt hajlando6 valaszolni erre a kérdésre.
A romak 80,8%-a ¢l havi szazezer, vagy kevesebb
pénzbol; 17,6%-uk szazezer és haromszazezer
forint kozotti, vagy az feletti pénzmennyiséggel
gazdalkodik. A roma kitoltok 1,5%-a nem adott erre
vonatkozdan vélaszt. Mann-whitney elemzéssel a
csoportokat Osszehasonlitva is megmutatkozik a
kiilonbség: a roma személyeknek kevesebb pénz all
rendelkezésére (U=4460,5; p<0,05).

4 Szamos hazai és nemzetk6zi kutatds foglalkozik a témaval,
¢letmindségi egyenldtlenségeit vizsgalja Magyarorszagon. Példaul
a Harvardi FXB Center (2014) a Magyarorszagi romak helyzetérdl
és a velilk szembe 1év6 diszkriminaciorol, mig az ELTE Tarsadalmi
Konfliktusok  Kutatokézpont (2013) a Magyarorszagon 1évé
ciganyellenességrol értekezett. A romak teriileti szegregacidjardl,
munkaerdpiacrol valo kiszorulasaroél és oktatasi szegregacié a Margon
Kiviil tanulmanykotetében (2016) és a KSH Munkaerdpiaci helyzetkép,
2014-2018-as osszefoglalojaban olvashatnak.



AzMTPQ egzisztencialis identitasfenyegetettség
dimenzidjaban szintén szignifikans a kiilonbség a
csoportok kozott (U=8029; p<0,05), amelyben a
roma személyek pontszama magasabb (median=4,3;
IQR=3,25; nem-romak: median=4; IQR=2,833).
Ezen kiilonbségek alapjan szinte egyértelmiien
kovetkezik a szubjektiv megitélésii anyagi helyzetre
vonatkozd eredmények kozti kiilonbség. A romak
szignifikansan rosszabbnak itélték meg anyagi
helyzetiiket a nem-romakhoz képest (U= 769,5;
p<0,05)

Ahogy lathattuk,

kutatasunk is mutatja, milyen egyenl6tlen

a mi nem reprezentativ

¢letkoriilményekkel, szociodkonomiai statusszal
rendelkeznek a romak a nem-romakhoz képest.

Azt gondolom, ilyen egyenldtlen feltételek mellett

ACTA SANA

nem lehetséges dsszehasonlitast végezni két csoport
kozott.

romak
(1954)

sziikséglethierarchiara alapozott motivacio-elmélete

Figyelembe véve ugyanis a

rosszabb  életkorilményeit, Maslow
alapjan feltételezhet6, hogy azok a személyek,
akiknek alapvet6 fiziologiai sziikségleteik nincsenek
kielégitve; ez esetben a mindennapi megélhetésért
folyamatosan kiizdenilik kell, olyannyira, hogy
identitasukat egzisztencialisan fenyegetve érzik, a
megélhetésiiket szolgald teenddiknél, feladataiknal

nehezen lathatnak tovabb.

VALTOZOK Csoport_1 Csoport_2 Csoport_3 SIGN
NEM Férfiak Nok U= 6475; p=0,000
M=2,5 M=225
IQR=2,25 IQR=1,75
MUNKA Dolgozok Munkanélkiiliek U=8544,0 ; p=0,011
M=2,0 M=25
IQR=2,0 IQR=2,0
ETNIKUM Nem-romak Romak U=8610; p=0,014
M=225 M=25
IQR=1,688 IQR=2,688
Csoport_1-Csoport_2:
] 0-50.000 Ft 100.000-200.000 300.000 Ft felett U=1543; p=0,031
FIZETES M=2,5 Ft M4=1,62
IQR=2,56 M=2,12 IQR=1,43 Csoport_1-Csoport_3:
IQR=2,0 U=625,5; p=0,013
) Csoport_1-Csoport_3:
LAKOHELY Falu Varos Fovaros U=356,0; p= 0,00
TIPUS M=25 M=25 M=1,0
IQR=2,0 IQR=1,75 IQR=0,938 Csoport_2-Csoport_3:
U=443,5; p=0,00
Csoport_1-Csoport_2:
) ) 8 altalanos Kozépiskola Egyetem U=2002; p= 0,000
ISKOLAZOTTSAG M=275 M=2 M=1,5
IQR=1,5 IQR=1,75 IQR=1,25 Csoport_1-Csoport_3:

U= 1465; p=0,000

2. Tablazat: A nemi tavolitasra hato demogrdfiai valtozok
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A nem tradiciondlis (sztereotipikus)
latasmddjdra és a nemi identitds
fenyegetettségre hato tényezék

A kovetkezOkben bemutatasra kerlilnek azok
a faktorok, demografiai valtozok, melyek a
nemi tavolitas skalara illetve a nemi identitas
fenyegetettség skalara hatottak.

Ahogy azt a tablazatbol kiolvashatjuk, a
kovetkezo faktorok hatnak a nem sztereotipikus
érelmezésére:

- A nem: a férfiak sztereotipikusabbak, mint

a nok

- A munka: azok, akik dolgoznak, kevésbé

- Iskolai A 8
végzettséggel rendelkezok sztereotipabbak,

végzettség: altalanos

mint a kdzépiskolat és egyetemet végzettek

Osszességébe tehat elmondhatjuk, hogy az, ami
hathat arra, hogy kevésbé értelmezzilk a nemet
sztereotipikusan, ésnem veliink sziiletett tulajdonsag,
mint a nemiink és az etnikai hovatartozasunk, az a:
munka, iskolai végzettség, fizetés és lakohely.

Fontos megjegyezniink, hogy az etnikai
kiilonsbéget a szerzok kozvetett faktornak tekintik
a nem sztereotipikus latasmoddjara vonatkozoan,

hiszen tudjuk, hogy az Osszes tobbi demografiai

tényezOben, melyek signifikansan hatnak a
sztereotipak, mint azok, akik nem . , , ,
sztereotpikus gender-értelmezésre, a romak
VALTOZOK Csoport_1 Csoport 2 Csoport 3 SIGN
ISKOLAZOTTSAG 8 altalanos Egyetem U=2464,5;p=0,004
M=6,3 M=5,3
IQR=2,333 IQR=3,083
Csoport_1-
LAKOHELY Falu Viros Févaros  Csoport 3: U=
TIPUS M=63 M=6,0 M=3,333  261,5 p=10,00
IQR=2,67 IQR=2,0 IQR=3,75
Csoport_2-
Csoport_3: U=248,5
p=0,00

3. Tablazat: A nemi identitds fenyegettségre hato demografiai tényezok

- Az etnikai hovatartozas: a romak valamivel
sztereotipabbak, mint a nem-romak

- Afizetés: a magsabb fizetéssel rendelkezdk
kevésbé  sztereotipikusak, mint az
alacsonyabb fizetéssel rendelkezdk

- A lakhely: Itt signifikdns kiilonbséget a
fovaros, varos és a faluban ¢lok kozott
talaltunk, éslathatjuk, hogy akik a févarosban
¢élnek, azok kevésbé sztereotipebbek, mint

azok, akik varosban vagy faluban élnek

Magyarorszagon hatranyt szenvednek.

A 3. Téblazat és az eredmények alapjan
elmondhatjuk, hogy a nemi identitds
fenyegetettségre és lakohely tipusa hat, oly modon,
hogy minél nagyobb varosban él valaki, annal
kevésbé érzi a nemi identitasat fenyegetettnek, és
ugyanez elmondhaté a magas iskolai végzettség

Osszefliggésében is.



Asszocidciok elemzése a nemi identitdas

fenyegetettség alapjan

Ahogy azt lathattuk a statisztikai elemzésekbdl,
a nemi identitas fenyegetettséget a lakhely ¢és
az iskolazottsag befolyasolja, az etnikum/kultara/
szarmazas nem. Azaz, ez egy kultiran tuli, vagy
kultirat nem érinté kérdéskdr — mar ami a roma és
nem roma, a magyarorszagi kisebbség és tobbség
esetét illeti. Természetesen nem feltételezziik, hogy
mas kontextusban, 0sszehasonlitdsban is ugyanezt
az eredményt kapnank.

Ennek megfeleloen a kdvetkezdképpen
futtattuk korrespondancia analizist: az MTPQ
nemi identitds fenyegetettség skalan elért magas
és alacsony ponszammal rendelkezék magas
nemi identitds fenyegetettség vagy alacsony nemi
identitds fenyegetettség kodot kaptak — ez volt az
egyik valtozénk. A masik a nem volt, a férfi és

Asszociacio: Férfi

ACTA SANA

alapuld 0Osszehasonlitasat az assszociacioknak
szintén a 4 fiiggetlen kodolod segitségével keriilt
elemzésre. A kdédolok egybehangzd elemzése a
kovetkezoképpen alakult:

» Azalacsonynemiidentitas fenyegetettséggel
rendelkezo férfiaknal egy igen tradicionalis
férfi-kép jelenik meg (“power”, “father”,
“protection”)

» Az alacsony nemi identitas fenyegetettségii
noknél egy nagyon szines, diverz, csalad-
fokuszu férfi reprezentaciot lathatunk

(emlitettek hobit — “DIY”,

tulajdonsagokat— “confident”, “lazy”, és

emlitettek

csaladi kapcsolatokat: “father”, “partner”,
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“family”, “woman”
» A magas nemi identitas fenyegetettségii
férfiak

emlitettek (példaul az alacsony nem id.feny.

szamos tarsadalmi elvarast

Asszociacid: N6

Alacsony feny. Magas feny. Alacsony feny. Magas Feny.
Férfiak Nok Férfiak Nok Férfiak Nok Férfiak Nok
power woman strong brave housework partner sex pretty
father DIY confident money fidelity cook family clever
protection confident work protector care family mother givebirth
family familymaintain infidelity cook work clean menstruation
lazy Jamily fidelity wife strong washclothes  washclothes
father brave care raisingchildren  housewife wife
partner career mind work! wellgroom sensitive
work clothes fidelity
persistence raisingchildren
familymaintan persistence
raisingchildren clean
handsome
woodcut
strong
breadwinner

4. Tablazat: Asszocidciok dsszehasonlitasa nemenként és nemi identitds fenyegetettség pontszam szerint korrespon-

dancia analizis alapjan

ndi asszociacioknak megfelelden. Az igy kapott
eredményt szintén tablazatba rendeztiik.

A nemi identitas fenyegetettség ponszamokon

né tarsaiktol a: “family”, “confident”,

emellett a: “brave”, “strong”, “career” ¢és

“work” szavakat, amik kapcsolatban allnak
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a csalad ¢és a csalad fenntartasaval)
» Amagasnemiidentitasindknektradicionalis
aki

rendelkezik “power”-rel és akinek van

férfi-képe van (aki “handsome”,
“money”-ja, a “work”-nek kdszonhetden)

» Az alacsony nemi identitas fenyegetettségii
férfinek elég diverz nd reprezentacidja van
(emlitettétk a WORK szdt, természetesen

feladattal

és szereppel, mint a “wife”, “cook”,

néhany igen sztereotipikus
“housework”)
» Az alacsony nemi identitas fenyegetettségii

nék emlitettek néhany abszoliit modern

crcr

LRI

kozéan (“work”, “strong”, “partner’)

» A magas nemi identitas fenyegetettségii
férfi valaszadoknal egy mar-mar misztiku-
san tradicionalis no-kép jelenik meg (sex,
family, mother)

» Végiil a magas nemi identitas fenyegetett-
séggel bird néi valaszadok emlitettek néha-
ny tarsadalmi elvaras (példaul az alacsony
nem id. feny. férfiaktol — “raising children”,
“wife”, “fidelity”’) és néhany tarsadalmi

nyomast (“give birth”, “pretty”)

Osszességében elmondhatd, hogy a férfi
valaszadok valamivel sztereotipikusabbak a nemi
szerepek felfogasat illetden, mint a ndi valaszadok.
Ebbol adodik, hogy a férfiak azért élhetnek at nemi
identitas fenyegetettséget, mert egyszerre jelenik
meg elvarasként egyfajta tradicionalis férfi-modell,
ugyanakkor megfogalmazodik a nék részérél mar
egy partner alapu kapcsolat a két nem kozétt, illetve
egy sokkal aktviabb szerepvallalasa a férfiaknak a
csaladi szféraban.

Az alacsony nemi identitas fenyegetettséggel

.....

rendelkez6 n61  valaszadok

megfigyelheté egyfajta harmonikus 0Osszhang
a tradicionalis és modern nemi szerepek és
feladatok kozott, mig a magas nemi identitas

fenyegetettséggel rendelkezd ndi valaszadok a
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tradiciondlis szerepelvarasoktol, és a kiilonbozo

tarsadalmi nyomasoktol érzik magukat fenyegetve.

Osszegzés és konkluzié

Kutatasunk kiindulasi alapja, hogy a nemet,
mint szocialis reprezentdciot, azaz tarsadalmi
2000),

mely a tarsadalom tagjainak interakcidja soran nyeri

konstrukciét értelmezziik (Duveen, 1993;

el aktualis jelentését és értékét (Moscovici 1961;
Jochelovich 1996 ; Wagner 2003).

Az elkésziilt kérdoivet egyfajta kulturdlis
Osszehasonlité vizsgalatnak alcazva felvettiik roma
kisebbségi ¢és nem-roma tobbségi valaszadokkal
egyarant. A két minta ndé és férfi szora adott
elemz6k mennyiségi és mindségi kiilonbségeket
fogalmaztak meg veliik kapcsolatban (lasd: 1.
Tablazat és az azt kovetd elemzés). Ugyanakkor a
magyarorszagi ciganysag helyzetére vonatkozoan
- egyéb kutatasokkal egybehangzoan - sajat
mintdnkon is megmutatkoztak signifikans
kiilonbségek a romak és nem romak demografiai
faktorait,

melyben egyértelmii hatranyt szenvednek a roma

szociokonomiai statuszat illetden,
valaszadok. Igy nem feltételezhetjiik, hogy a kultira
meghatarozd faktorként, onmagaban hat a nemi
szerepekre és a sztereotipikus nem-értelmezésre,
legalabbis ami a magyarorszagi ciganysagot illeti,
sokkal inkabb az életkoriilmények hatarozzak meg.

Ez az MTPQ nemi dimenzi6jaban vizsgalt nemi
tavolitds (azaz sztereotipikussabb, tradicionalis
nem-értelmezés) és a demografiai tényezok
kapcsolatat vizsgalva is lathattuk: a lakohely,
az iskolai végzettség, a munka ¢és a fizetés
mennyisége befolyasolja, mennyire gondolkodunk
tradicionalisan vagy kevésbé tradicionalisan a
nemekrdl.

A veliink sziiletett demografiai tényezok koziil
az etnikai hovatartozds mellett a nem mutatott
signifikans kapcsolatot és rahatastanem tradicionalis
a férfiak inkabb mutatkoztak

sztereotipnak a nemi szerepek kapcsan, mint a nok.

értelmezésére,



Ennek hatterében mast, nem az életkdriilményeket
és lehetdségeket gondoljuk, mint a ciganysag
esetében, hanem egy olyan kultirdkon ativeld,
patriarchalis ideologiai alapot, melyet a gyerekek
szinte mar sziiletésiik el6tt, véglegesen pedig a
szocializaciojuk soran tanulnak meg, és orokitenek
tovabb. Lehetséges, hogy a ndk oktatasba ¢és
munkaerdpiacba valo intenziv bearamlasa (Andorka,
2003; Giddens, 2008; Koncz, 1987; Sullerot, 1971),
¢s ennek a folyamatnak a nemiszerepekre gyakorolt
hatasa és kovetkezménye (Schadt-Poto, 2014;
Schadt, 2005; Pongracz-Molnar, 2011; Brannen,
2003; Nagy, 2001), hogy a lanyok szocializacidjuk
soran sokkal tobb tradicionalisan férfi értéket és
szerepet sajatitanak el’. Ezzel szemben fiuk szamara
a noi értékek, szerepek, viselkedések a gyengeséget
szimbolizaljak, és sziikségszerli ezeknek a kizarasa
(O’Neil, 1981a, b).

Ezt kovetden megnéztilk, milyen demografiai
faktorok hatnak a nemi identitas fenyegetettségre, és
azt kaptuk, sem a nem, sem az etnikai hovatartozas,
azaz a kultira nem befolyasolja a nemi identitas
fenyegetettség mértékét. Hogy pontosabb képet
kapjunk, az asszociacios feladat segitségével
megvizsgaltuk, hogy a magas, illetve alacsony
nemi identitasfenyegetettséggel rendelkezé ndi és
férfi valaszadok mit asszocialtak a sajat és a masik
nemre vonatkozoan.

Az identitasfenyegetettséget Breakwell alapjan
(1986; 1993) ugy értelmeztiik, mikor az identitas
folyamatok, az a, asszimilacio, b, alkalmazkodas, c,
értékelés, valamilyen okbol kifolydlag nem tudnak
alkalmazkodni az identitds vezérelveihez, mint a
a, kontinuitas, b, egyediség, ¢, énhatékonysag, d,
Onbecsiilés. Mivel asszociaciokat vettiink fel, és
nem mélyinterjuk segitségével nyertiik az adatokat,
a kiils6 fenyegetésekre kaptunk valaszokat, melyek
lehetnek:

5 Duveen (2000) tanulméanyaban olvashato egy kisérlet, mely
iskolas koru lany és fit gyerekek jatékpreferenciajat vizsgalva arra
a kovetkeztetésre jutott, hogy mindkét nem tobbnyire a nemével
kongruens jatékot valaszt, de a lanyok tobb inkongruens jatékot
valasztotanak a fitkhoz képest.

ACTA SANA

1. Valtozasok a tarsadalmi kontextusban.
a. Példaul:

megvaltozott szerepvallalas

kotelezettségbol

b. Vagy: az elfoglalt szerep

tarsadalmi tjraértékelése soran
olyan identitasvaltozast kovetel,
amely ellentmond egy vagy tobb
alapelvnek.

2. Illetve: ha a tarsadalomban egy uralkodo
szocialis reprezentacié egy egyént vagy
csoportot olyan tartalmakkal és értékekkel
ruhaz fel, mellyel az egyén vagy csoport
képtelen azonosulni.

Azt talaltuk, hogy a férfiak esetében nemi
identitas fenyegetettségre adhat okot, hogy a
tradicionalis férfi szerepek és elemek mellett
megjelenik egyfajta elvaras a csaladi életben vald
aktiv szerepvallalassal, és a ndket partnerként
valo kezeléssel. Ez pedig a szocializacid soran
elutasitott vagy nem megtanult szerepek ¢és
értkéket kéri szdmon, mely gyakran szerepzavart és
ellentmondasos helyzeteket eredményezhet.

No6i valaszaddink esetében a nemi identitds
fenyegetettséget épp ellenkezbleg, a tradicionalis
tarsadalmi elvarasok és szerepek eredményezhetik,
vagyis a tarsadalomban uralkodd és markansan
kozvetitett n6i nemi szereppel vald azonosulas
képtelensége, vagy annak megtagadasa: hazasodni,
sziilni, csinosnak, lenni. Ezek relevancidja a
munkavallalas, a kétkeresds csaladmodell, és a
tovabbtanulas kovetkeztében szintén valtozason

megy keresztiil.
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